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PRESIDENT PRESIDENTE

U.S. HOUSE CAMARA

COLORADO SENATE SENADO

RTD DIRECTORS DIRECTORES

Kamala Harris
Tim Walz

Diana DeGette CO - 1
Joe Neguse CO - 2
Adam Frisch CO - 3
Jason Crow CO - 6
Brittany Pettersen CO - 7
Yadira Caraveo CO - 8

Vivian Smotherman SD - 6
Marc Snyder SD - 12
Matt Johnston SD - 13
Cathy Kipp SD - 14
Chris Kolker SD - 16
Sonya Jaquez Lewis SD - 17
Judy Amabile SD - 18
Dafna Michaelson Jenet SD - 21
Mike Weissman SD - 28

Stephanie Vigil HD - 16
Regina English HD - 17
Amy Paschal HD - 18
Monica Duran HD - 23
Tammy Story HD - 25
Meghan Lukens HD - 26
Brianna Titone HD - 27
Shiela Lieder HD - 28
Rebekah Stewart HD - 30
Jacque Phillips HD - 31
Manny Rutinel HD - 32
William Lindstedt HD - 33
Jenny Willford HD - 34
Lorena Garcia HD - 35
Michael Carter HD - 36
Chad Clifford HD - 37
Gretchen Rydin HD - 38
Naquetta Ricks HD - 40
Iman Jodeh HD - 41
Mandy Lindsay HD - 42
Alyssa Nilemo HD - 44
Tisha Mauro HD - 46
Leslie Smith HD - 49
Mary Young HD - 50
Sarah Mckeen HD - 51
Yara Zokaie HD - 52
Andy Boesenecker HD - 53
Elizabeth Velasco HD - 57
Katie Stewart HD - 59
Eliza Hamrick HD - 61
Matthew Martinez HD - 62

Javier Mabrey HD - 1
Steven Woodrow HD - 2
Meg Froelich HD - 3
Sean Camacho HD - 6
Jennifer Bacon HD - 7
Lindsay Gilchrist HD - 8
Emily Sirota HD - 9
Junie Joseph HD - 10
Kyle Brown HD - 12
Julie McCluskie HD - 13
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STATEWIDE BALLOT MEASURES
Amendment G YES Extends the homestead property tax exemption — 50% 

off the first $200,000 in value — to military veterans with 
total disability.

Amendment H YES Creates an independent board to oversee  
judicial misconduct.

Amendment J YES Repeals the current constitutional definition of marriage as 
a union of one man and one woman.

Amendment K YES Amends the constitution to move the deadlines for 
referendum petitions one week earlier.

Proposition JJ YES Allows the state to keep additional tax revenue from sports 
betting beyond the $29 million approved in 2019.

Proposition KK YES Creates a new 6.5% state tax on sales of guns, parts and 
ammunition and direct revenue to victim support, mental 
health and school safety programs.

Amendment 79 YES Enshrines the right to an abortion in the state constitution 
and repeals a current ban on government funding for 
abortion services.

Proposition 127 Neutral Bans hunting or trapping bobcats, lynx and mountain lions 
and creates criminal penalties of up to a year in jail and a 
$1,000 fine.

Proposition 129 Neutral Creates a new level of veterinary care with a professional 
associate.

Proposition 130 Neutral Directs $350 million to local law enforcement for pay hikes 
and hiring. It also establishes a state-paid $1 million death 
benefit for officers killed on duty.

Amendment 80 NO A constitutional amendment to reaffirm the guarantee of 
school choice as currently provided in law.

Proposition 128 NO Requires a person convicted of certain violent crimes to 
serve 85% of their prison sentence before parole eligibility.

Amendment 131 NO Creates an all-candidate primary election in which the top 
four advance and puts ranked-choice voting for general 
elections in place.
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MEDIDAS ELECTORALES ESTATALES
Enmienda G SÍ Extiende la exención del impuesto a la propiedad familiar 

(50% de descuento en los primeros $200,000 de valor) a los 
veteranos militares con discapacidad total.

Enmienda H SÍ Crea una junta independiente para supervisar la mala 
conducta judicial.

Enmienda J SÍ Deroga la actual definición constitucional de matrimonio 
como la unión entre un hombre y una mujer.

Enmienda K SÍ Modifica la constitución para adelantar una semana los pla-
zos para las peticiones de referéndum.

Proposición JJ SÍ Permite que el estado retenga ingresos fiscales  
adicionales de las apuestas deportivas más allá de los $29 
millones aprobados en 2019.

Proposición KK SÍ Crea un nuevo impuesto estatal del 6.5% sobre las ventas de 
armas, partes y municiones, y dirige los ingresos a programas 
de apoyo a las víctimas, salud mental y seguridad escolar.

Enmienda 79 SÍ Consagra el derecho al aborto en la constitución estatal 
y deroga la prohibición actual de financiar servicios de 
aborto por parte del gobierno.

Proposición 127 Neutral Prohíbe la caza o captura de linces, linces y pumas y crea 
sanciones penales de hasta un año de cárcel y una multa de 
1.000 dólares.

Proposición 129 Neutral Crea un nuevo nivel de atención veterinaria con un asociado 
profesional.

Proposición 130 Neutral Dirige $350 millones a las autoridades locales para aumentos 
salariales y contrataciones. También establece un beneficio 
por fallecimiento de $1 millón pagado por el estado para los 
oficiales fallecidos en cumplimiento de su servicio.

Enmienda 80 NO Una enmienda constitucional para reafirmar la garantía de 
elección de escuela tal como lo establece actualmente la ley.

Proposición 128 NO Requiere que una persona condenada por ciertos delitos 
violentos cumpla el 85% de su sentencia de prisión antes de 
tener derecho a la libertad condicional.

Enmienda 131 NO Crea una elección primaria para todos los candidatos en la 
que los cuatro primeros avanzan y establece la votación por 
orden de preferencia para las elecciones generales.

2024
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DENVER BALLOT MEASURES
Initiated Ordinance 308
(Fur Ban)

Neutral Shall the voters of the City and County of Denver adopt an ordinance 
concerning a prohibition of fur products, and, in connection, beginning July 1, 
2025, prohibiting the manufacture, distribution, display, sale, or trade of certain 
animal fur products in the City; and providing limited exceptions to the prohibi-
tion?

Initiated Ordinance 309
(Slaughterhouse Ban)

NO Shall the voters of the City and County of Denver adopt an ordinance prohibiting 
slaughterhouses, and, in connection, beginning January 1, 2026, prohibiting the 
construction, maintenance, or use of slaughterhouses within the City; and requir-
ing the City to prioritize residents whose employment is affected by the ordinance 
in workforce training or employment assistance programs?

Referred Question 2W
(Salaries of Elected 
Officials)

YES The bill proposes that future salaries for elected charter officers will no longer 
be voted on every four years before the general election. Instead, salaries will be 
set in an ordinance, with adjustments based on either the Consumer Price Index 
(CPI) for the Denver Metro area or the average salary changes for Denver Career 
Service employees, whichever is lower.

Referred Question 2S
(Department of Human 
Rights)

YES This amendment would make the Department of Human Rights and Community 
Partnerships an official part of the mayor’s cabinet in Denver. This department 
focuses on protecting the rights of vulnerable people, like those who are often 
undeserved or discriminated against. By adding it to the mayor’s cabinet, the 
department would help shape important decisions and policies for the city. The 
amendment also outlines what the department would do, like running programs 
to support marginalized communities and ensuring that city employees under-
stand the issues these groups face. Voters will decide on this in November 2024.

Referred Question 2U
(Collective Bargaining)

YES It would allow certain city employees, including those from Denver Water and 
the Denver Library, to form unions and negotiate as a group (called collective 
bargaining) 2. These employees would have the right to strike (stop working) if 
negotiations don't work out, but only if it doesn't seriously harm public health or 
safety. Some employees, like those in the Denver County Court and Water Board, 
wouldn't be allowed to strike. Instead, they'd use a different method to resolve 
disputes. It sets rules for how employee groups (called bargaining units) are 
formed and how they choose their representatives.

Referred Question 2V
(Firefighters Collective 
Bargaining)

YES If the firefighters and the city can't agree on things like pay or working conditions, 
they'll bring in a neutral person (an arbitrator) to help decide. 1. This arbitrator's 
decision will be final, and both sides will have to follow it. 1. This is different from 
the current system, where recommendations aren't binding, and unresolved 
issues can end up being voted on in a special election.

Referred Question 2T YES Right now, you have to be a U.S. citizen to apply for a Police or Firefighting job. 
This bill wants to remove that requirement.

Ballot Issue 2Q YES Proposal to raise taxes a little bit to help the city's main hospital take care of peo-
ple who can't afford healthcare.

Ballot Issue 2R YES The city of Denver is planning to increase sales and use taxes by 0.5% (that's 5 
cents on a $10 purchase) to help with affordable housing.
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MEDIDAS ELECTORALES DE DENVER
Ordenanza Iniciada 308
(Prohibición de pieles)

Neutral ¿Deben los votantes de la ciudad y el condado de Denver adoptar una 
ordenanza relativa a la prohibición de productos de piel y, en conexión, 
a partir del 1 de julio de 2025, que prohíba la fabricación, distribución, 
exhibición, venta o comercio de ciertos productos de pieles de animales 
en el Ciudad; y proporcionar excepciones limitadas a la prohibición?

Ordenanza Iniciada 309
(Prohibición de mataderos)

NO ¿Deben los votantes de la ciudad y el condado de Denver adoptar una 
ordenanza que prohíba los mataderos y, en conexión, a partir del 1 de 
enero de 2026, prohibir la construcción, el mantenimiento o el uso de 
mataderos dentro de la ciudad y exigir a la Ciudad que dé prioridad a los 
residentes cuyo empleo se ve afectado por la ordenanza en los programas 
de capacitación laboral o asistencia laboral?

Pregunta Remitida 2W
(Salarios de los 
funcionarios electos)

SÍ El proyecto de ley propone que los futuros salarios de los funcionarios 
electos ya no se voten cada cuatro años antes de las elecciones genera-
les. En cambio, los salarios se establecerán en una ordenanza, con ajustes 
basados ​​en el Índice de Precios al Consumidor (IPC) para el área metro-
politana de Denver o los cambios salariales promedio para los empleados 
de Denver Career Service, lo que sea menor.

Pregunta Remitida 2S
(Departamento de 
Derechos Humanos)

SÍ Esta enmienda convertiría al Departamento de Derechos Humanos y Aso-
ciaciones Comunitarias en parte oficial del gabinete del alcalde de Denver. 
Este departamento se centra en proteger los derechos de las personas 
vulnerables, como aquellas que a menudo son inmerecidas o discrimina-
das. Al agregarlo al gabinete del alcalde, el departamento ayudaría a dar 
forma a decisiones y políticas importantes para la ciudad. La enmienda 
también describe lo que haría el departamento, como ejecutar programas 
para apoyar a las comunidades marginadas y garantizar que los emplea-
dos de la ciudad comprendan los problemas que enfrentan estos grupos. 
Los votantes decidirán sobre esto en noviembre de 2024.

Pregunta Remitida 2U
(Negociaciones colectivas)

SÍ Permitiría que ciertos empleados de la ciudad, incluidos los de Denver 
Water y la Biblioteca de Denver, formen sindicatos y negocien como grupo 
(llamado negociación colectiva). 2. Estos empleados tendrían derecho a 
hacer huelga (dejar de trabajar) si las negociaciones no funcionan. pero 
sólo si no daña gravemente la salud o la seguridad públicas. A algunos 
empleados, como los del Tribunal del Condado de Denver y la Junta de 
Agua, no se les permitiría hacer huelga. En cambio, utilizarían un método 
diferente para resolver disputas. Establece reglas sobre cómo se forman 
los grupos de empleados (llamados unidades de negociación) y cómo 
eligen a sus representantes.

Pregunta Remitida 2V
(Negociación colectiva de 
bomberos)

SÍ Si los bomberos y la ciudad no pueden ponerse de acuerdo sobre as-
pectos como el salario o las condiciones laborales, contratarán a una 
persona neutral (un árbitro) para que los ayude a decidir. 1. La decisión 
de este árbitro será definitiva y ambas partes deberán seguirla. 1. Esto es 
diferente del sistema actual, donde las recomendaciones no son vincu-
lantes y los asuntos no resueltos pueden terminar siendo votados en una 
elección especial.

Pregunta Remitida 2T SÍ En este momento, debes ser ciudadano estadounidense para solicitar 
un trabajo de policía o bombero. Este proyecto de ley quiere eliminar 
ese requisito.

Pregunta de la Boleta 2Q SÍ Propuesta para aumentar un poco los impuestos para ayudar al principal 
hospital de la ciudad a atender a las personas que no pueden pagar la 
atención médica.

Pregunta de la Boleta 2R SÍ La ciudad de Denver planea aumentar los impuestos sobre las ventas y el 
uso en un 0,5% (es decir, 5 centavos por una compra de $10) para ayudar 
con viviendas asequibles.


